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D.L. N° 21210 - LEY N° 28686
PROFESION MEDICA LEY N° 23346

Resalucidn Canseja Directive Nacienal

N° 020-2022-CDN/COP
Lima, 16 de marzo de 2022

ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO PARA EL REGISTRO NACIONAL DE INSCRIPCION DE
COLEGIADOS DEL COLEGIO DE OBSTETRAS DEL PERU

El Colegio de Obstetras del Pert, es una entidad autonoma, con personeria de derecho publico
interno, reconocida por el Articulo 202 de la Constitucion Politica del Perd y representativa de los
profesionales Obstetras en todo el territorio de la Repulblica de conformidad al Decreto Ley N°
21210y ala Ley N2 28686.

VISTOS:

1) Constitucién Politica del Peru.

2) Ley N226842, Ley General de Salud.

3) ley N° 30220, Ley Universitaria.

4) LEY 28686 que modifica el D.L. N°21210.

5) Estatuto del Colegio de Obstetras del Peru.

6) Codigo de Etica y Deontologia Profesional del Colegio de Obstetras del Peru.
7) Resolucion N° 006-2017/CDN/COP del 06.02.2017.

8) Resolucion N° 002-2021-CN/COP del 31.05.2021.

9) INFORME N° 001-CAPN-CN-2022

10) Sesion de Consejo Directivo Nacional de fecha 16 de marzo del 2022

CONSIDERANDO:

1.

Que, son fines y atribuciones del Colegio de Obstetras del Perd (COP), velar por que el ejercicio
profesional se realice con sujecion al Codigo de Etica y Deontologia y al perfil profesional;
contribuir al progreso de la Obstetricia e incentivar la investigacion; conforme al Decreto Ley
N 21210 modificado por la Ley N2 28686;

Que, segln el articulo 2° del Decreto Ley N2 21210 modificado por la Ley N2 28686, y el articulo
16° del estatuto del COP, la colegiacion es requisito para el ejercicio de la profesion; y el articulo
39, sefiala que el COP, esta conformado por los Profesionales de Obstetricia registrados y
Colegiados, residentes en el Pertl o en el extranjero; y que el diploma de colegiacidn es el
documento que certifica la inscripcion del Colegiado y le faculta para el ejercicio de la profesion
de Obstetricia, estipulado en el articulo 299,

Que, conforme al articulo 222 de la Ley General de Salud, modificado por la Ley N° 27853, ley
de trabajo del Obstetra, precisa que, para desempeiiar actividades profesionales propias de la
Obstetricia, se requiere, tener titulo profesional universitario y cumplir ademas con los
requisitos de especializacion y demas que dispone la Ley;

Que, siendo la colegiacion requisito indispensable para el ejercicio de la profesion y de
acuerdo a sus atribuciones conferidas en el articulo 72, numeral 17) del estatuto del COP,
que es la de normar y regular los procesos de inscripcion en el Colegio de Obstetras del Peru”;
concordante con el Articulo 42 que sefhala que “El Colegio de Obstetras del Pert, incorpora
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periddicamente a los profesionales que ostentan el Titulo que otorga la Universidad Peruana
como egresados de la carrera de Obstetricia o por Universidades Extranjeras que cumplan los
requisitos que sehala la Ley, el Estatuto y Reglamento”; y el articulo 18° que estipula en los
procedimientos de colegiacion participan los érganos directivos nacionales y regionales segln
corresponda; en el articulo 19° menciona que los procedimientos basicos para la colegiacidon
incluyen la valoracion de las competencias profesionales, la presentacion y evaluacion de
documentos, la inscripcion en el Registro Nacional de Inscripcion de Colegiados, la
juramentacion y obtencién del diploma de colegiacidn.

Que, de acuerdo al numeral 1) y 11) del articulo 50¢ del Estatuto, la Secretaria Nacional
de Asuntos Internos, tiene como funcién y atribucién Presidir el Comité Asesor
Permanente de Colegiacion del Consejo Nacional y conducir los procesos relacionados
a la colegiacidn. El referido tiene como atribucidn revisar los requisitos exigidos para la
colegiacion.

Segun, el Titulo Il del cédigo de ética y deontologia, para el ejercicio profesional son requisitos
indispensables Ja colegiacion y el juramento como miembro de la Orden, para lo cual él y la
Obstetra deberd conocer el decreto Ley N°21210, Ley N°28686, la Ley N° 27853 Ley del trabajo
de la Obstetriz, el D.S. 008-2003 Reglamento de la Ley N° 27853, el Estatuto, el Cédigo de Etica
y Deontologia Profesional y demas normas del Colegio de Obstetras del Pert,

Que, mediante Resolucion N2 006-2017/CDN/COP de fecha 06 de febrero del 2017, se aprobd
la adecuacién y actualizacion del Reglamento para el Registro Nacional de Inscripciones de
Colegiados en el Colegio de Obstetras del Peru y sefiala en su articulo 1° “La Colegiacion es el
proceso de inscripcidn en el Registro Nacional de Inscripcion de Colegiados (RENIC) v la
incorporacion del profesional Obstetra al Colegio de Obstetras del Peri (COP), quedando,
expedito para iniciar el ejercicio de la profesion”.

Que, en este orden de ideas precisamos que el articulo 2° del reglamento sefala “La Colegiacion
en el Colegio de Obstetras del Peru, otorga al profesional la denominacidén de Obstetra y le
asigna su numero de Colegiatura (COP N2); datos que se registran en el RENIC, en el Diploma y
en el Carné; adquiriendo la condicion de Colegiado habilitado para iniciar el ejercicio de la
profesion de Obstetricia. El incumplimiento de lo sefialado, acarreara responsabilidad penal.

Que con Resolucion N2 005-2021-CN/COP, el 21 de setiembre de 2021 se realiza la
modificatoria del estatuto del Colegio de obstetras del Peru, siendo suprimido en este, el
articulo 229, correspondiente a los documentos y requisitos exigibles para la colegiacion, los
cuales pasaran a formar parte del reglamento.

. Que, en cumplimiento del Articulo 502 del estatuto el CAPCAIN propone la actualizacion del

reglamento para el Registro Nacional de Inscripcion de colegiados, elevando con N° 145-2021-
SENAI al comité permanente de normas quién, a su vez, luego de la revisidn
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correspondiente y conforme manda el Articulo 101° del Estatuto del COP eleva al Consejo
Directivo Nacional con el informe N° 001-CAPN-CN-2022, para su aprobacion,

11. Que, conforme al Articulo 46° numeral 28) del Estatuto del Colegio de Obstetras del Per, es
funcion del Consejo Directivo Nacional crear, modificar, aprobar y supervisar los reglamentos
gue se requieran para el buen funcionamiento institucional;

12. Que, el presente reglamento tiene por finalidad, regular y determinar lo concerniente a los
alcances, procedimientos, disposiciones y acciones relacionadas a la inscripcion de nuevos
Colegiados en el RENIC del COP

13. Que, a través de la Resolucidn N°002-2021-CN/COP de fecha 31 de mayo del 2021, el Consejo
Nacional, adecud el proceso de colegiatura en el marco de! estado de emergencia sanitaria,
permitiendo tener un proceso mas agil, sin trabas burocraticas y seguro para los postulantes
priorizando su salud, seguridad y bienestar conforme a las nuevas medidas de convivencia y
circunstancias por la que atraviesa el pais y las instituciones, precisando que la presentacion de
algunos documentos sefialados en los articulos 222 del estatuto quedaron suspendidos en el
marco de la emergencia sanitaria, debido a que su modificacion de requisito establecidos en el
estatuto corresponde a un proceso especial.

14. Que, es necesario actualizar el Reglamento para el Registro Nacional de Inscripciones de
Colegiados en el Colegio de Obstetras del Pert, Res. N2006-2017/CDN/COP, acorde ello a
fos cambios producto de la coyuntura que atraviesa el pais por las medidas adoptadas por el
Gobierno Nacional; recomendaciones de INDECOPI, de parte de la Comision de Eliminacion de
Barreras Burocrdticas para el cumplimiento de las normas y principios que regulan y
promueven la simplificacion administrativa, por parte del Colegio de Obstetras del Pert y la
modificacion del estatuto del COP.

15. Que, el Consejo Directivo Nacional en sesion del 02 de febrero del 2022, después de la revision
y aportes al proyecto ACUERDA aprobar la actualizacién del reglamento para el Registro
Nacional de Inscripcién de colegiados en el Colegio de Obstetras del Pert, que contiene
ocho capitulos, ochenta y un articulos, y ocho disposiciones complementarias y finales

16. Que, con NI N°081-2022- SENAI-COP solicita reconsideracion del acuerdo tomado en relacién
al numeral 10 del articulo N2 28 del mencionado reglamento, el mismo que es visto y
sustentado en sesion de consejo directivo nacional del 16 de marzo 2022, siendo desestimada
dicha solicitud.

POR TANTO

La Decana Nacionai del Colegio de Obstetras del Pery, en concordancia con los acuerdos en Sesion
‘ del Consejo Directivo Nacional del 02 de febrero del 2022 y lo resuelto en la sesiéon de consejo
" directivo del 16 de marzo 2022, considerando el marco normativo vigente y, conforme a sus
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REGLAMENTO PARA EL REGISTRO NACIONAL DE INSCRIPCION DE COLEGIADOS

Ref. Resolucion N2 020-2022-CDN/COP

CAPITULO 1: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La Colegiacion en el Colegio de Obstetras del Perti (COP) es el proceso de inscripcion en el
Registro Nacional de Inscripcion de Colegiados (RENIC) y la incorporacion del obstetra como nuevo
miembro del COP.

Articulo 2.- La Colegiacion faculta al obstetra para el inicio del ejercicio profesional en todo el territorio
nacional.

Articulo 3.- La colegiacion permite ejercer derechos y asumir obligaciones que las normas le reconocen y
exigen a los obstetras colegiados.

Articulo 4.- Ei COP, otorga al obstetra el diploma de colegiacion con la denominacidn de obstetra,
independientemente de la denominacion que tenga el titulo profesional otorgado por las universidades a
los titulados de la profesion de obstetricia.

Articulo 5.- El COP asigna al colegiado, el nimero de colegiatura (COP N.2) dato consignado en el RENIC,
en el diploma de colegiacion, carnet de colegiado y credencial de habilidad profesional, adquiriendo la
condicién de colegiado habilitado para el ejercicio de la profesion de obstetricia.

Articulo 6.-Siendo la Obstetricia una de las cuatro profesiones médicas en el pais por Ley N.2 23346, de
nivel Gnicamente universitario desde el inicio hasta el término de su formacidn académica, cientifica,
tecnoldgica, ética y humanistica, el titulado postulante a ser Miembro de la Orden sélo quedara expedito
para la Colegiacion, cuando cumpla con los requisitos y procedimientos establecidos.

Articulo 7.- El COP, conforme a sus fines y atribuciones, incluye como procedimientos bdsicos para la
colegiacion: la presentacion y evaluacion de documentos, el programa de capacitacidn orientado al
fortalecimiento de las competencias y normatividad para el ejercicio profesional, la Valoracion de
Competencias Profesionales, la inscripcion en el RENIC, la juramentacion, la expedicion del Dipioma de
Colegiacion, Credencial de Habilidad Profesional y publicacion de nuevos colegiados.

Articulo 8.- Para la colegiacion en el COP, se requiere la presentacion del titulo profesional otorgado por
una universidad del pais, reconocido y registrado por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) o el ente regulador que haga sus veces; si el titulo profesional es otorgado por
universidad del extranjero, debera cumplir, ademas, con lo establecido en la legislacion peruana.

Articulo 9.- El RENIC es la tnica nomina oficial de colegiados en el COP y se encuentra debidamente
custodiado en la sede del Consejo Nacional del COP.

Articulo 10.- Para el proceso de Colegiacion, se tendra en cuenta la jurisdiccion del Colegio Regional donde
funciona la sede, filial u otra autorizada de la universidad que otorgé el titulo Profesional.

Ley N323346 reconocimiento coma profestdn médica. art. Reconoce a la obstetricia como profesion meédica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de fos mismos

derechos que la legislacion y demads disposiciones otorgan a la profesion médica
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Articulo 11.- A partir de emitida la Resolucion de Colegiacion por la autoridad nacional, los colegios
regionales de obstetras inscriben en su registro regional a los nuevos colegiados de su jurisdiccién, a
quienes en adelante otorgaran la credencial de habilidad profesional, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos.

CAPITULO I1: BASE LEGAL

Articulo 12.- Para el proceso de colegiacion se considera lo siguiente:

1. Constitucién Politica del Peru.

2. Cédigo Penal DL N° 635 y sus modificaciones.

3. Ley N2 26842, Ley General de Salud.

4. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

5. Ley N° 30220, Ley Universitaria.

6. Decreto Ley N2 21210 modificado por Ley N2 28686.

7. Ley N2 23346, Ley de Recanocimiento como Profesion Médica.

8. Ley N2 27853, Ley de Trabajo del Obstetra.

9. Decreto Supremo N2 008-2003-SA, Reglamento de la Ley 27853.

10. Estatuto del Colegio de Obstetras del Peru.

11. Codigo de Etica y Deontologia Profesional del Colegio de Obstetras del Perd.
12. Perfil Profesional del Obstetra basado en competencias.

13. Sistema Nacional de Desarrollo Profesional de Obstetricia (SINADEPRQ)
14. Ley de simplificacion administrativa

15. Otras normas relacionadas.

CAPITULO I1i: FINALIDAD Y ALCANCES

Articulo 13.- El presente Reglamento tiene por finalidad, regular y determinar lo concerniente a los
alcances, procedimientos, disposiciones y acciones relacionadas a la inscripcidn de nuevos Colegiados en
el RENIC del COP.

Articulo 14.- Lo dispuesto en el presente Reglamento es de alcance nacional y cumplimiento obligatorio
por todas las instancias jurisdiccionales y administrativas del COP.

CAPITULO IV: ORGANOS QUE INTERVIENEN, CONDUCCION, RESPONSABILIDADES
Y FUNCIONES

Articulo 15.- El responsable de conducir el proceso de colegiacidn a nivel nacional es el Consejo Directivo
Nacional (CDN), a través del secretario{(a) Nacional de Asuntos Internos (SENAI) con la participacion
técnica-operativa del Comité Asesor Permanente de Colegiacidn y Asuntos Internos (CAPCALIN).

Ley N223346 reconocimiento como profesidn médica. art. Reconoce a la obstetricia como profesion médica. Las profesionales abstetrices disfrutaran de los mismos
derechos que la legislacion y demas disposiciones otorgan a la profesion médica
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Articulo 16.- Los Consejos Regionales (CROs) autorizados, intervienen en el proceso de colegiacion a través
del secretario{a) Regional de Asuntos Internos (SERAI) con la participacion técnica - operativa del Comité
Asesor Permanente de Colegiacion y Asuntos Internos del Consejo Regional (CAPCAIR).

Articulo 17.- Los demas miembros directivos del CDN y miembros directivos de los CROs participan en el
proceso de colegiacion segln sus competencias.

DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 18.- Segin el ambito y competencias el CDN, emite la normatividad y se encarga de supervisar el
cumplimiento de la misma.

Articulo 19.- Los CROs segun sus competencias, aplican y velan por el cumplimiento de la normatividad
que se ha dispuesto, implementando los procesos que le correspondan.

DE LAS FUNCIONES

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL SECRETARIO NACIONAL DE ASUNTOS INTERNOS
Articulo 20.- Las funciones especificas del SENAI, son:

Presidir el COMITE Asesor Permanente de Colegiacion y Asuntos Internos del COP - CAPCAIN.
Establecer el cronograma anual de colegiatura.

Conducir y supervisar los procesos de colegiacion a nivel nacional.

= TR =

Proponer la actualizacién, adecuacion y mejora de los procesos, normas, requisitos, y otros

relacionados con el proceso de colegiacion.

5. Implementar, previa aprobacion del CDN, [os procesos de colegiacion extemporédnea a solicitud de los
CROs o procesos de colegiacion extraordinaria a solicitud de obstetras que no alcanzaron los procesos
de colegiacidn ordinaria o extemporanea y requieren participar del Servicio Rural y Urbano Marginal
(SERUMS) u otras razones debidamente justificadas.

6. Coordinar y ejecutar con el Primer Vocal Nacional (PVN), el programa de fortalecimiento de

competencias y normatividad para el ejercicio profesional, que incluye la valoracidén de competencias

Profesionales en los procesos de colegiacion extraordinaria y de apoyo a los CROs en los procesos

ordinarios y extemporaneos.

7. Conducir los procesos técnicos-operativos para la elaboracién de resoluciones, fichas de Registro de
Inscripcion, habilidades profesionales, hologramas, Diplomas de colegiacion y otros segiin corresponda.

8. Supervisar la recepcion y posteriormente la remision de los documentos relacionados a la colegiacion,
va sea en fisico o virtual, segun corresponda y en forma segura.

9. Verificar y visar, dando conformidad a las carpetas de colegiacion de los titulados postulantes
considerados aptos por CAPCAIN para su registro en el RENIC.

10.Informar a la autoridad Regional, sobre observaciones que deberan ser subsanadas en un tiempo no
mayor de tres dias calendario-

Ley N273346 reconacimiento como proafesion medica. art. Reconoce a ta obstetricia comao profesion médica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de los mismas
derechas que la legislacion y demas disposiciones otorgan a la profesion médica
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11.Realizar seguimiento y exigencia a los CROs para el cumplimiento de los documentos de compromiso
que excepcionalmente fueron suscritos por el colegiado, de corresponder.

12.Elaborar la base de datos del colegiado en forma correlativa a partir de la resolucidn correspondiente,
al término de cada proceso de colegiacidn, y enviar al secretario nacional Administrativo (SENA) para
la actualizacion del RENIC y su publicacién en el Portal Web del COP dentro de los 15 dias siguientes;
realizando la supervisién del cumplimiento.

13.Compilar las fichas de registro de inscripcion de los colegiados y entregar peridédicamente a SENA para
la confarmacién del libro_de RENIC, asi coma su custodia y conservacion.

14 Entregar a SENA, las fichas para la elaboracién del carnet del colegiado, inmediatamente culminado el
proceso correspondiente; asimismo las carpetas de colegiacidn para la verificacion, actualizacion de la
base de datos dei COP, su custodia y conservacion.

15.Informar al CDN y CN sobre aspectos relacionados al proceso de colegiacion.
16.0tras relacionadas con el proceso.

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR PERMANENTE DE COLEGIACION Y ASUNTOS
INTERNOS DEL CONSEJO NACIONAL

Articulo 21.- Las funciones especificas del Comité Asesor Permanente de Colegiacion y Asuntos Internos
Nacional {CAPCAIN) son:

1. Velar con responsabilidad, conocer y actuar conforme a las normas establecidas para la realizacion del
proceso de colegiacion.

2. Revisar y verificar minuciosamente el cumplimiento de los requisitos de la Carpeta de Colegiacién de
los titulados postulantes , segtn las Normas dando la conformidad respectiva.

3. Elaborar el Acta correspondiente sobre la evaluacion de las carpetas en cada proceso de colegiacion.

4. Participar en la supervision de los procesos relacionados con la colegiacion en las sedes regionales
autorizadas y proponer los cambios o actualizacién de ser necesarios.

5. Otras relacionadas con el proceso de colegiacion.

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE SECRETARIA REGIONAL DE ASUNTOS INTERNOS

Articulo 22.- Las funciones especificas de la secretaria regional de Asuntos Internos son:

1. Presidir el Comité Asesor Permanente de Colegiacion y Asuntos Internos del Colegio Regional
(CAPCAIR).

2. Conducir ineludiblemente las actividades que corresponden al proceso de colegiacidn de los titulados
postulantes tramitados en su jurisdiccion.

3. Emitir al Decano(a) Regional, la relacidn de postulantes a colegiacidn en su jurisdiccién que cuenten
con los requisitos completos para su tramitacidn ante el CDN y posteriormente, de los nuevos
colegiados para su juramentacion e inscripcion en el Registro Regional de Colegiados.

4. Proyectar o elaborar los documentos relacionados con el proceso de colegiacién, en su jurisdiccion.

Ley N#23346 reconocimiento como profesidn medica. art. Reconoce a la obstetricia como profesion médica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de los musmaos
derechos que la legisiacion y demas disposiciones otorgan a la profesidn médica
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5. Coordinar y realizar con Primera Vocal Regional {PVR) el Curso Taller de Fortalecimiento de
Competencias Profesionales y Normatividad para el ejercicio profesional, asi como la Valoracién de
Competencias Profesionales en forma presencial, virtual o mixta garantizando el debido proceso en su
jurisdiccion.

DI
(L

6. Coordinar con los postulantes el levantamiento de las observaciones, emitidas por el CAPCAIR,
aplicando la normatividad vigente.

7. Remitir al Consejo Directivo Nacional los titulos profesionales, carpetas de colegiacion de los titulados
postulantes con los requisitos completos y visados por la SERAI, debidamente protegidos y seguros y
segln cronograma anual establecido.

8. Confirmar con secretaria nacional de Asuntos Internos (SENAI), la recepcion de los documentos
remitidos por el Consejo Directivo Regional.

9. Organizary coordinar la ceremonia de juramentacidn de nuevos colegiados segln la resolucion emitida
por el Consejo Directivo Nacional {CDN).

11.Remitir al Consejo Directivo Nacional las fichas de registro de inscripcion en el RENIC con la firma e
impresion dactilar de los colegiados inmediato a su juramentacidn, bajo responsabilidad.

12.Realizar el seguimiento de colegiados con documento de compromiso adquirido excepcionalmente de
ser el caso y garantizar su cumplimiento.

13.Conducir o participar en los procesos de actualizacion de las hormas relacionadas con la colegiacion a
nivel regional.

14 .Coordinar actividades relacionadas con SENAl y CAPCAIN, segtin corresponda.
15.0tras relacionadas con el proceso.

FUNCIONES DEL COMITE ASESOR PERMANENTE DE COLEGIACION Y ASUNTOS INTERNOS DEL CONSEJO
REGIONAL

Articulo 23.- Las funciones especificas del CAPCAIR son:

1. Conocer, informar y actuar conforme a las normas vigentes y velar con responsabilidad la realizacion
del proceso de colegiacion en su jurisdiccion.

2. Revisar minuciosamente la Carpeta de Colegiacion presentada por el titulado postulante en su
jurisdiccion, segun los requisitos establecidos en las normas vigentes del COP.

3. Elabora y eleva el acta a SERAI de las carpetas evaluadas y las observaciones respectivas para su
subsanacion.

4. Proponer la actualizacidn de los procesaos, requisitos y otros relacionados con la colegiacion.
5. Otras relacionadas con el proceso.

FUNCIONES DE LOS CONSEJOS DIRECTIVOS NACIONAL Y REGIONALES
Articulo 24.- Los Consejos Directivos Nacional y Regionales son responsables segtin las areas y funciones

relacionadas.

Ley N223346 reconocimiento coma profesion médica. art. Reconoce a la obstetricia como profesién médica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de los mismos
derechos que la legislacion y demas disposiciones otorgan a la profesion médica
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CAPITULO V: DE LA CARPETA DE COLEGIACION, DE LOS DOCUMENTOS, DEL INSTRUCTIVO,
REQUISITOS Y CONDICIONES EXIGIBLES DE LA CARPETA DE COLEGIACION

Articulo 25.- El Colegio Obstetras del Perd, dispone en la Carpeta de Colegiacién con lo siguiente:

O CSSGRND i

Formato de Solicitud de inscripcion.

Ficha de inscripcion del obstetra titulado postulante al Colegio Obstetras del Peru.
Ficha de datos para el carnet de colegiado.

Declaracion Jurada de antecedentes penales y/o policiales,

Declaracién jurada de autenticidad de documentos.

Otros formularios previstos.

Articulo 26.- En el portal WEB del COP se publicara las normas, formularios y demas relacionados con el
proceso de colegiacion.

Articulo 27.- Los titulados postulantes a miembros de la orden deberan revisar el instructivo de
procedimientos para la colegiacion antes de hacer algiin tramite o aporte econdmico, el mismo que estard
accesible en el portal WEB del COP.

DE LOS DOCUMENTOS, REQUISITOS Y CONDICIONES EXIGIBLES

Articulo 28.- La carpeta de colegiacién que presente el titulado postulante de universidad peruana
constara de:

1.
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Formato de solicitud de Inscripcién al Colegio Obstetras del Perd con letra imprenta legible y firma de
acuerdo al DNI.

Ficha de inscripcion del titulado postulante al Colegio Obstetras del Peru con los datos debidamente
consignados.

Ficha de datos personales para el carnet de colegiado, debidamente llenado y firmado.
Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales y/o policiales.

Declaracion jurada de autenticidad de documentos.

Cuatro (04) fotografias tamafio pasaporte, a color, fondo blanco y uniforme oficial.
Documento hacional de identidad (DNI).

Titulo Profesional original otorgado por la universidad peruana y copia simple.

Constancia de Inscripcion en el registro nacional de grados y titulos SUNEDU o la Institucion que haga
sus veces del Titulo Profesional y bachiller.

10.Constancia original de Valoracion de Competencias profesionales, emitido por el COP, segln los

articulos 19° y 20° del Estatuto dei COP.

11.Constancia del curso taller de fortalecimiento de competencias y normatividad para el ejercicio

profesional, emitido por el COP.

12.Comprobantes de pago, segun tarifario consignando sus datos personales.

Ley N223346 reconocimiento como profesidn médica. art. Reconoce a la obstetricia como profesién médica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de ios mismos
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'(’{xco«"gug de U tstelras ([4'(4 ‘.f_""vm

Articulo 29.- Los titulados postulantes de universidad peruana que no hayan tramitado su inscripcién al
Colegio de Obstetras del Peru, en unlapso de tiempo igual o mayor a dos (2) afios a la fecha de culminacién
del internado o de sus estudios de pregrado, deberan acreditar, previo a iniciar el tramite de Colegiacién,
un programa especial de fortalecimiento, actualizacion académica o estandarizacion de competencias,
alineadas con las prioridades nacionales y el perfil profesional del obstetra.

Articulo 30.- La carpeta de colegiacidn que presente el titulado de la profesidon de obstetricia de
universidad del extranjero debera cumplir con los mismos requisitos del titulado postulante de universidad
peruana y ademas con lo siguiente:

1. Copia simple DNl y/o de carnet de extranjeria o pasaporte.
2. Titulo Profesional original otaorgado por universidad extranjera y copia simple.

3. Constancia de reconocimiento e Inscripcion en el registro Nacional de grados y titulos SUNEDU o la
Institucion que haga sus veces del Titulo Profesional y bachiller de corresponder.

4. El Titulo Profesional y demas documentos de universidades del extranjero, seglin sea el caso con la
traduccion correspondiente, deberan cumplir con los dispositivos legales vigentes, estar visado por el
Ministerio de Relaciones Exteriores y cumplir con los compromisos internacionales vigentes, incluyendo
las visaciones que correspondan a cada pais, para asegurar su autenticidad y reconocimiento.

5. Certificados de Estudios Universitarios original y copia legalizadas, ambas caras, por la  universidad
de procedencia o Notario Publico, con un minimo de 10 semestres académicos equivalentes a un
minimo de 5 afos, tal como lo estipula la Ley Universitaria N.¢ 30220,

Articulo 31.- En caso de que el titulado postulante de universidad del extranjero no cumpla con lo
sefialado en el articulo precedente deberd presentar en original y copia, el certificado de complementacion
académica efectuado en una universidad peruana licenciada por SUNEDU o quien haga sus veces.

Articulo 32.- Toda documentacidn relacionada a titulados postulantes de universidad del extranjero que
se encuentre en idioma distinto al espafiol serd presentada en traduccion autorizada por el Colegio de
Traductores del Pert u otra institucion reconocida.

Articulo 33.- El titulado postulante a colegiacidon debera presentar una copia simple de la carpeta de
colegiacion en un folder manila A-4, la que quedara luego en custodia del Colegio Regional de Obstetras
correspondiente. Al finalizar el proceso de Colegiacion, el CAPCAIN o CAPCAIR, segiin corresponda,
adjuntard a dicho folder copia del Registro de Inscripcion al COP (RENIC) y del Diploma de Colegiacién para
su archivo y fines pertinentes.

CAPITULO VI: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CAPACITACION Y VALORACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

Articulo 34.- El titulado postulante , previo a la presentacion de la carpeta de colegiacion, debera realizar
el curso taller de fortalecimiento de competencias y normatividad para el ejercicio profesional, asi mismo
debera demostrar sus competencias profesionales basicas a través del proceso de valoracion de
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competencias profesionales en base a estandares conocidos y previamente establecidos por el Sistema
Nacional de Desarrollo Profesional (SINADEPRO), lo cual debe ser realizado en cada Colegio Regional (CRO)
autorizado para la colegiacién o, a solicitud y coordinacion de algunos CROs, que por algiin motivo no
puedan realizarlo, este proceso lo realizara el CDN a través de las areas correspondientes (PVN —SENAI ),
al igual que en los procesos de colegiacion extraordinaria.

Articulo 35.- En el caso de que el postulante alin no demuestre las competencias profesionales requeridas,
este podra optar por el autoaprendizaje o participar en acciones para el fortalecimiento de las mismas a
través del programa de educacion continua del COP u otros que le permitan alcanzar el objetivo.

Articulo 36.- La constancia de Valoracion de Competencias Profesionales emitida por el CRO o COP segln
corresponda, tiene vigencia de un ano.

DEL CURSO TALLER DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y NORMATIVIDAD PARA EL EJERCICIO
PROFESIONAL.

Articulo 37.- El titulado postulante a ser miembro de la orden participard obligatoriamente en el curso
taller de fortalecimiento de competencias y normatividad para el ejercicio profesional, cumpliendo con la
asistencia, permanencia y evaluacion correspondiente.

Articulo 38.- SERAI, en coordinacion con Primera Vocal Regional (PVR) gestiona y desarrolla el curso taller
de fortalecimiento de competencias y normatividad para el ejercicio profesional, de acuerdo al
cronograma y programa establecido por el CDN.

Articulo 39.- En una colegiacién extraordinaria o a saolicitud de algunos CROs en procesos ordinarios o
extemporaneos, el proceso lo realizara el CDN. SENAI en coordinacién con PVN desarrolla el curso taller
de fortalecimiento de competencias y normatividad para el ejercicio profesional correspondiente.

Articulo 40.- Concluido el curso tailer de fortalecimiento de competencia y normatividad para el desarrollo
profesional PVR O PVN eleva el informe a la Decana Regional o Nacional segln corresponda para {a emisién
de la constancia correspondiente.

Articulo 41.- La constancia del curso taller de fortalecimiento de competencias y normatividad para el
ejercicio profesional se adjuntara a la carpeta de colegiacion del postulante.

CAPITULO VII: DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA COLEGIACION

DE LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Articulo 42.-El titulado postulante a colegiacion, presentara a través del drea de recepcidn y/o tramite
documentario en las sede regional o nacional segln corresponda, la carpeta de colegiacion (original y
copia) adjuntando los documentos, requisitos y condiciones exigibles en el presente reglamento y otros
relacionados, de acuerdo al cronograma anual establecido.

Articulo 43.- El area de recepcién y tramite documentario de la sede regional o nacional seguin corresponda
no admitira la carpeta que no cumpla con los requisitos exigibles en la forma y en el tiempo que
corresponde.
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Articulo 44.- Cuando sea el caso de un proceso de colegiacidn extraordinaria, colegiacion con titulo del
extranjero u otro caso excepcional, la presentacion de documentas se realizard en la sede del CDN.

DE LA EVALUACION Y CONFORMIDAD DE LA CARPETA DE COLEGIACION EN CDR

Articulo 45.- El Colegio Regional a través del CAPCAIR revisa y evalua la carpeta de colegiacién del titulado
postulante, segln los requisitos y especificaciones establecidos en el presente reglamento, elaborando el
acta respectiva. En caso de incumplimiento de algin requisito u observaciones de los mismos se informara
y brindara asesoria al titulado postulante para la subsanacién correspondiente en un plazo no mayor de
02 dias.

Articulo 46.- La SERAI, visa la carpeta de colegiacion del titulado postulante con los requisitos completos
y remite a fa maxima autoridad del Colegio Regional, quien previa verificacidn eleva los documentos al
Consejo Directivo Nacional

DE LA RECEPCION, EVALUACION Y CONFORMIDAD DE LAS CARPETAS DE COLEGIACION EN CDN

Articulo 47.- El CDN recepciona y CAPCAIN verifica y visa dando conformidad que las carpetas de
colegiacion de los titulados postulantes remitidos por el CRO cumplan con los requisitos establecidos, en
caso de observaciones informara al CRO vy facilitara la subsanacion en un plazo dentro de los cinco dias
calendario.

Articulo 48.- CAPCAIN, elabora el acta respectiva y SENA| emite el informe con la némina de titulados aptos
para ia colegiacion a la maxima autoridad del CDN.

Articulo 49.- El Decano Nacional presenta en sesion ordinaria o extraordinaria de CDN el informe de SENAI
que contiene la ndmina de los titulados aptos para la colegiacion, para su aprobacion, la cual se dard con
la emision de la resolucion correspondiente, indicando la inscripcidn e incorporacion como nuevos
miembros de la orden en el RENIC, asignandole el N° colegiatura. En caso no sea posible realizar sesion de

CDN el decano nacional, segun sus atribuciones emitira el acto resolutivo correspondiente, con cargo a
dar cuenta al Consejo Directivo Nacional en la siguiente sesidn.

Articulo 50.- Cuando se trate de un proceso de Colegiacion Extraordinaria, todo el proceso de colegiacion
se realizara en la sede del CDN.

DE LA ELABORACION DE LA BASE DE DATOS DEL COLEGIADO

Articulo 51.- El SENAI, elabora la base de datos del colegiado en programa informatico , consignando los
siguientes datos; N° de folio, N° de colegiatura, N° de resolucion, fecha de inscripcion, fecha y sede de
juramentacion, CRO de origen, nombres y apellidos, edad, sexo, fecha de nacimiento, N° DNI, grupo
sanguineo y factor RH; departamento, pais, nombre de la universidad y afio de emisidn del bachiller;
departamento, pais, nombre de la universidad, afio de la emision y denominacion del titulo profesionat
direccion del titulado postulante, departamento, provincia y distrito de su localidad, teléfono, correo
electronico, fecha y nota del Curso taller, N° de nota informativa, N° de carpeta, N° de habilidad.
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Articulo 52.- La base de datos del colegiado es remitida por SENAI a SENA, conjuntamente con las fichas
para la elaboracion de carnet.

DE LA DERIVACION Y REMISION DE DOCUMENTQS RELACIONADQS CON LA COLEGIACION
REMISION DE DOCUMENTOS AL CRO

Articulo 53: El SENAI preparara los documentos relacionados a los nuevos colegiados y coordina el envio
en forma segura y oportuna, seglin cronograma con los CROs respectivos.

Articulo 54.- El SENAI, envia a los Consejos Regionales el titulo profesional con el holograma, los diplomas
de colegiacion, las habilidades y otros documentos y materiales que se entregardn a los nuevos colegiados,
con las maximas seguridades posibles.

DE LAS ACREDITACIONES, DISTINTIVOS, DOCUMENTOS Y SUVENIRES INSTITUCIONALES

Articulo 55.- La inscripcidn de un nuevo miembro de la orden en el RENIC, genera documentos y otros
elementos que acreditan su inscripcion, lo identifican y reconocen siendo estos entregados por el
Consejo Nacional:

1. Diploma de colegiacidn.

2. Credencial de habilidad profesional por tres meses.

3. Holograma institucional de Inscripcidn adherido en el Titulo Profesional original.
5. Insignia Institucional.

6. Carnet del colegiado

7. Compendio de normas del COP en fisico.

8. Maletin institucional u otro aditamento similar.

Articulo 56.- Los Colegios Regionales, durante la ceremonia de juramentacion, pueden entregar algun
aditamento adicional para fortalecer la identificacion con el Colegio de Obstetras del Peru.

DE LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE INSCRIPCION DE COLEGIADOS

Articulo 57.- La inscripcion de un nuevo miembro de la orden se realiza en el libro del RENICy en la base
de datos del colegiado. Siendo obligatorio la transcripcion de los datos consignados en la Ficha de Registro
de Inscripcion.

Articulo 58.- El RENIC esta constituido por los libros de inscripcion de los Obstetras colegiados vy la base de
datos del colegiado donde se registran numéricamentey por orden cronoldgico. El RENIC es tinicoy genera
al Obstetra colegiado su nimero de inscripcion o nimero de colegiatura (COP Ng}.
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Articulo 59.- El Registro Nacional de inscripcion de colegiados contiene informacion personal de los
Obstetras colegiados. Los cuales son reservados y de uso institucional, salvo los que son requeridos por
orden judicial.

Articulo 60.- Cada Consejo Directivo Regional cuenta con un registro regional de colegiados, en la cual
incorpora a los nuevos colegiados de su jurisdiccion de acuerdo a la resolucién emitida por el Consejo
Directivo Nacional.

DE LA JURAMENTACION

Articulo 61.- El proceso de colegiacion culmina con la juramentacién y la entrega del diploma de
colegiacion.

Articulo 62.- La juramentacion es el acto solemne, en el cual el nuevo colegiado expresa bajo juramento
su disposicién y compromiso para proteger la vida y la salud de quienes estan a su cargo; asi como, el
cumplimiento de las normas y disposiciones vigentes del COP y aquéllas que regulan el ejercicio de la
profesion de Obstetricia.

Articulo 63.- La juramentacion sera en ceremonia especial y publica ante la maxima autoridad regional o
nacional, segin corresponda y con uniforme oficial.

DEL DIPLOMA DE COLEGIACION.

Articulo 64.- El diploma de colegiacion es el documento que certifica la inscripcidon del obstetra colegiado
y le faculta para el inicio del ejercicio de |la profesidn de Obstetricia.

Articulo 65.- En el diploma de colegiacion se registra los nombres y apellidos del Obstetra, el nimero de
Colegiatura (COP N¢), las firmas y sellos originales de las autoridades que lo expiden, la fotografia y firma
del nuevo colegiado.

Articulo 66.- Ei diploma de colegiacion es tnico y no existe duplicado. En su reemplazo se expide una
constancia de la inscripcion en el COP que se elabora a partir def RENIC,

DE LA PUBLICACION DE NUEVOS OBSTETRAS COLEGIADOS

Articulo 67.- El SENAIL, emitird mensualmente a SENA, el Listado Nacional de nuevos Obstetras colegidos a
partir de las resoluciones correspondientes coordinando y supervisando su publicacion en el Portal Web
del Colegio de Obstetras del Perd. Los SERAI deben verificar la publicacion respectiva y realizarla también
en el portal web de su CRO.

Articulo 68.- De los nuevos obstetras colegiados solo se publicard los nombres y apellidos, N° de
colegiatura, CRO de origen y fecha de colegiacion.

DE LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS
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Articulo 69.—-E1 SENAI en los 30 dias siguientes a la culminacidn de un proceso de colegiacidn debe compilar
las fichas de registro de Inscripcion de los nuevos colegiados para la elaboracion de los libros del RENIC,
las carpetas del colegiado y la base de datos de nuevos colegiados y entregar a SENA para su conservacion
y custodia.

CAP{TULO VIlI: DE LOS APORTES

Articulo 70.- Los aportes por diferentes conceptos se encuentran sefalados en el tarifario del COPy en el
Instructivo de Procedimientos para la colegiacion.

Articulo 71.- Los aportes se realizaran en las cuentas financieras sefaladas en el Instructivo de
procedimientos para la colegiacion o directamente en las sedes regionales, segtin corresponda.

CONCEPTO DE APORTES EN COLEGIACION ORDINARIA:

Articulo 72.- El proceso de colegiacion ordinaria se cumple segun el cronograma. El titulado postulante
presentara, ademads de los requisitos sefialados en el presente Reglamento, los comprobantes de pago
segln tarifario vigente, por los siguientes conceptos:

a) Concepto: Inscripcion al Colegio de Obstetras del Peru.

b} Concepto: Incorporacion al Colegio Regional de origen.

¢) Concepto: Adelanto de 3 (tres) cuotas ordinarias al Colegio Regional de origen.
d) Concepto: Valoracidon de competencias profesionales.

CONCEPTO DE APORTES EN COLEGIACION EXTRAORDINARIA - TITULADOS DE UNIVERSIDAD DEL PAIS:

Articulo 73.- El proceso de colegiacion extraordinaria es el que, por razones excepcionales, se realiza de
principio a fin en la sede del COP, previa solicitud del titulado postulante debidamente justificada y
autorizado por el CDN.

Articulo 74.- En caso sea proceso extraordinario el titulado postulante debera presentar los comprobantes
de pago segun tarifario vigente, por los siguientes conceptos:

a) Concepto: Inscripcion al Colegio de Obstetras del Perd.

b) Concepto: Incorporacién al Colegio Regional de origen,

¢) Concepto: Adelanto de 3 (tres) cuotas ordinarias al Colegio Regional de origen.
d} Concepto: Tramite extraordinario.

e) Concepto: Valoracion de competencias profesionales.

CONCEPTO DE APORTES EN COLEGIACION EXTEMPORANEA:

Ley N223346 reconocimienta como profesidn médica. art. Reconoce a la obstetricia como profesion médica. Las profesionales obstetrices disfrutaran de los mismos
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Articulo 75.- El proceso de colegiacion extempordnea es el que se desarrolla fuera del cronograma y
proviene excepcionalmente por necesidad del postulante, tramitada a través de un Consejo Regional.
Requiere solicitud de! Colegio Regional y aprobacion de Consejo Directivo Nacional.

Articulo 76.- De ser autorizado, el titulado postulante debera presentar los comprobantes de pago segtin
tarifario vigente, por los siguientes conceptos:

a) Concepto: Inscripcion al Colegio de Obstetras del Peru

b) Caoncepto: Incorporacidn al Colegio Regional de origen.

¢) Concepto: Adelanto de 3 (tres) cuotas ordinarias al Colegio Regional de origen.
d) Concepto: Tramite extemporaneo.

e) Concepto: Valoracion de competencias profesionales

CONCEPTO DE APORTES EN COLEGIACION DE TITULADOS DE UNIVERSIDAD DEL EXTRANJERO

Articulo 77.- Todo titulado postulante de Universidad de! extranjero, realizara el proceso de colegiacion
solo en la sede del COP.

Articulo 78.- Requiere consulta previa, para lo cual presentara la solicitud, indicando el motivo y adjuntara
el comprobante de pago por consulta.

Articulo 79.- En caso sea autorizado, el titulado postulante a ser miembro de la Orden debera cumplir
can los requisitos sefialados en el presente Reglamento.

Articulo 80.- La incorporacién a un Colegio Regional, serd por eleccién o determinacidon segin su
residencia.

Articulo 81.- Por Colegiacion de titulado procedente de universidad extranjera presentard los
comprobantes de pago segun tarifario vigente por los siguientes conceptos:

a) Concepto: Inscripcidn al Colegio de Obstetras del Perd.

b) Concepto: Incorporacion al Colegio Regional, elegido o designado.

c) Concepto: Adelanto de 3 (tres) cuotas ordinarias al Colegio Regional.
d) Concepto: Proceso extraordinario de universidades del extranjero.
e) Concepto: Valoracién de competencias profesionales.

DISPOSICIONES FINALES Y COMPLEMENTARIAS
Primera. El Colegio de Obstetras del Perd, en salvaguarda de los fines para los que fue creado, solo

tramitara colegiacion de titulo profesional otorgado por universidad licenciada por SUNEDU o quien haga
sus veces.
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Segunda. El COP se reserva el derecho de verificar en forma posterior la veracidad de la informacion
presentada y de no encontrar conformidad procedera a emitir la resolucién correspondiente de nulidad
de la inscripcion; sin perjuicio de iniciar el proceso administrativo y judicial.

Tercera. Iniciado el tramite, en caso no cumplir los requisitos o desistir del mismo, previa solicitud
aprobada, procedera la devolucion de los depdsitos con las retenciones correspondientes, durante el lapso
de 1 afio.

Cuarta. El Colegio de Obstetras del Per(, tomara todas las precauciones para asegurar el envio seguroy
protegido de los documentos.

Quinta. El Colegio de Obstetras del Per( no se responsabiliza por dafios, extravios u otros durante el
transito de los documentos enviados a los CROs relacionados al proceso de colegiacion.

Sexta. El presente Reglamento es aprobado por el Consejo Directivo Nacional y refrendada por el/la
Decano(a) vy e/la secretaria (o) Nacional de Asuntos Internos (SENAI) y entrara en vigencia a partir del dia
siguiente de la resolucion que da cuenta de su aprobacion, debiendo ser publicada en el Portal Web del
Colegio de Obstetras del Peru.

Séptimo. El proceso de colegiacién podra realizarse de manera virtual, sujeto al contexto de la nueva
convivencia social u otras circunstancias que asi lo ameriten.

Octavo. Toda situacidon no prevista en el presente Reglamento sera elevada a consulta y resuelta por el
Consejo Directivo Nacional.

Lima, 16 de marzo de 2022
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